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ตัวชี้วัดความสําเร็จ คาเปาหมาย อธิบายการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน หลักฐาน

1.1 กิจกรรมสงเสริมการสรางจิตสํานึกดานการ

ตอตานการทุจริต

1.1.1 รอยละของนักศึกษาที่เขารวม

กิจกรรมการตอตานการทุจริต

80

1.2 กิจกรรมสงเสริมการสรางจิตสํานึกดาน

คุณธรรม

จริยธรรม คานิยม ตามหลักธรรมาภิบาล

ของนักเรียน/นักศึกษา

1.2.1 รอยละของนักเรียน/นักศึกษาที่

ไดรับการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

คานิยม ตามหลักธรรมาภิบาล

≥60

1.3.1 รอยละของนักเรียน/นักศึกษาที่มี

สวนรวมในการทํากิจกรรมสาธารณะเพื่อ

สังคม

≥80

1.3.2 รอยละของบุคลากรที่ทํากิจกรรม

สาธารณะเพื่อสังคม

75 วิทยาลัยการเมืองและการปกครองสงเสริมใหบุคลากรทํากิจกรรม

สาธารณะเพื่อสังคม โดยเขารวมโครงการบําเพ็ญประโยชนเพื่อสังคมและ

จิตสาธารณะ เปนพระราชกุศล เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพ

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม

นาถบพิตร

รอยละ 96.43

(บุคลากรทั้งหมด 

จํานวน 84 คน, 

บุคลากรที่เขารวม

กิจกรรม จํานวน 

81 คน)

1) โครงการบําเพ็ญประโยชนเพื่อสังคม

และจิตสาธารณะ เปนพระราชกุศล เนื่อง

ในวันคลายวันพระราชสมภพ

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ

บพิตร

2) ใบลงชื่อบุคลากรที่เขารวมกิจกรรม

2.1 กิจกรรมเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผาน

เว็บไซตของมหาวิทยาลัย

2.1.1 รอยละของขอมูลที่มีการเผยแพร

อยางครบถวนตามแนวทางที่กําหนด
100 วิทยาลัยการเมืองและการปกครองจัดทําและเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ

ผานเว็บไซตของหนวยงาน

100 ขอมูลที่มีการเผยแพรตอสาธารณะผาน

เว็บไซต

2.2 โครงการบริหารความเสี่ยงและควบคุม

ภายใน

2.2.1 รอยละของประเด็นความเสี่ยงที่

ไดรับการควบคุมและลดระดับความเสี่ยง

เทียบกับประเด็นความเสี่ยงทั้งหมดที่

กําหนดขึ้นตอป

90 N/A

รอยละ 89.9

(นักศึกษาทั้งหมด 

จํานวน 3,504 คน , 

นักศึกษาที่เขารวม

กิจกรรมจํานวน 

3,150 คน)

1) "โครงการประชาสัมพันธหลักสูตร และ

จัดกิจกรรมจิตอาสา สังคมสะอาดดวยมือ

ทํา"

2) กิจกรรมจิตอาสาเพื่อถวายเปนพระราช

กุศล เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพ

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ

บพิตร ณ ลานกิจกรรมวิทยาเขตนครปฐม

3) กิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ 14 

มกราคม 2566

4) ภาพถาย

5) รายชื่อนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรม

ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาระบบปองกันการทุจริต

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2566 (รอบ 6 เดือน)

ชื่อหนวยงาน วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง

ตัวชี้วัด

ยุทธศาสตรที่ 1 สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต

ยุทธศาสตรที่ 2 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย

กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนเพื่อสังคมและ

จิตสาธารณะ
1.3

วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง สงเสริมการสรางจิตสํานึกดานการ

ตอตานการทุจริต ดานคุณธรรมจริยธรรม คานิยม ตามหลักธรรมาภิบาล

ของนักศึกษา โดยจัด "โครงการประชาสัมพันธหลักสูตร และจัดกิจกรรม

จิตอาสา สังคมสะอาดดวยมือทํา"
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3.1 จัดอบรมเสริมความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

ระบบ

การจัดซื้อจัดจางภาครัฐ

3.1.1 รอยละของบุคลากรที่เกี่ยวของที่เขา

อบรมเกี่ยวกับระบบการจัดซื้อจัดจาง

ภาครัฐ

100 บุคลากรวิทยาลัยการเมืองและการปกครองที่เกี่ยวของกับระบบการจัดซื้อ

จัดจางภาครัฐ ไดแก หัวหนาสํานักงาน นักวิชาการเงินและบัญชี และ

นักวิชาการพัสดุ ไดเขารวมอบรมหลักสูตรสริมสรางความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐทุกคน

100 โครงการอบรมหลักสูตร "การเพิ่ม

ประสิทธิภาพ

การจัดซื้อจัดจางและการบริหารสัญญา 

สําหรับมหาวิทยาลัยของรัฐ" ระหวางวันที่

 25-26 กุมภาพันธ 2566

3.2.1 จํานวนคลิปที่แสดงความรูความ

เขาใจ

และสรางจิตสํานึกเกี่ยวกับการตอตาน

การทุจริต

≥1 วิทยาลัยการเมืองและการปกครองเสนอคลิปตานการทุจริต ของสํานักงาน

 ปปช.

เพื่อสรางความรูความเขาใจและสรางจิตสํานึกเกี่ยวกับการตอตานการ

ทุจริต

1 คลิปตานการทุจริต ของสํานักงาน ปปช.

3.2.2 ระดับความพึงพอใจในการ

ใหบริการของหนวยงาน
4.5 วิทยาลัยการเมืองและการปกครองสรางจิตสํานึกในการใหบริการแก

บุคลากรวิทยาลัยการเมืองและการปกครอง
5.00 ผลการประมินความพึงพอใจในการ

ใหบริการ

ื

4.1 โครงการจัดการขอรองเรียน 4.1.1 รอยละของขอรองเรียนที่ไดรับการ

แกไข

ภายในเวลาที่กําหนด

100 วิทยาลัยการเมืองและการปกครองจัดการแกไขขอรองเรียนของนักศึกษา

ทันทีที่รับทราบประเด็นรองเรียน

100 รายงานการจัดการขอรองเรียนของ

นักศึกษา

ยุทธศาสตรที่ 4 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต

3.2 โครงการสรางความรูความเขาใจและสราง

จิตสํานึกเกี่ยวกับการตอตานการทุจริตใหกับ

บุคลากร


	แบบฟอร์มการรายงาน

